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Foro “Excelencia Operacional en la Industria”

• Participación de +250 representantes de empresas.
• Presencia de la VP de la República y Ministra de Hidrocarburos, Presidente de PDVSA, 

Viceministro de Gas. Entre otros.
• Desarrollo de 4 paneles temáticos: Maximización de la participación nacional, Marco 

regulatorio del sector, Participación privada en la cadena de valor, y Transformación de 
inversión en desarrollo sostenible.

• Presentación del Perfil de Afiliados como instrumento para visibilizar capacidades del 
sector.

• Reconocimiento por parte de PDVSA del papel de las empresas privadas nacionales en 
el incremento de la producción de petróleo y gas.

• Propuesta de instalación de mesas de trabajo conjuntas PDVSA – CPV.



Mesas de Trabajo PDVSA - CPV

• 100 participantes de 46 empresas afiliadas de diferentes sectores 
técnicos de la Cámara.

• Participación activa de empresas afiliadas en mesas de refinación, 
gas, exploración y producción.

• Planteamientos concretos sobre condiciones de contratación, pagos y 
oportunidades de participación.

• Propuesta de conformación de grupos de seguimiento por área.
• 16 mesas de trabajo con presencia de representantes de la industria 

de todas las áreas. 



• Implementación de canal informativo de Whatsapp "CPV en Contacto” con 150 
integrantes.

• A través de la Coordinación de Servicios Institucionales,                                        
implementamos una plataforma para conectar Necesidades                                                      
y Soluciones dentro de la CPV.

• Resumen semanal de prensa e indicadores de precios del sector                                                                                          
hidrocarburos.

• Publicaciones en Instagram de efemérides, fechas                                             
conmemorativas y aniversarios de empresas afiliadas.

Comunicaciones CPV



• Interacción con representantes de los sector públicos y privados en el marco del 
Consejo Nacional de Economía Productiva.

• Asistencia al Consejo Federal de Gobierno.

Contactos CPV



Afiliados CPV

Capítulo Afiliados Reafiliación

Anzoátegui 7

Carabobo

Monagas 1

Sede Nacional 12 3

Zulia 4 2

Total 24 5

Indicadores Afiliación 2024 - 2025Crecimiento Afiliación 2022 - 2025



Perfil de Afiliados

• Gestiona el catálogo de capacidades para visibilizar la oferta de empresas 
afiliadas ante clientes potenciales.

• Total de afiliados ingresados en el sistema 258 empresas.

• 163 empresas con cuenta activa en el sistema representan el 63,17% de las 
empresas afiliadas. Hay un incremento significativo en la activación de cuentas 
del 18% en comparación al 2024, lo que indica una mayor interacción del afiliado 
con su Perfil.

• Colaboración institucional con el Conglomerado Nacional Industrial Petrolero 
para el mapeo de capacidades productivas nacionales.

• Se ratifica el llamado a activar y completar la información sobre sus capacidades 
en el sistema, ya que el Catálogo constituye la herramienta fundamental de 
promoción de nuestros afiliados.



Asamblea General Extraordinaria

Revisión y propuesta de adecuación de los Estatutos de la CPV  a la Ley de 
Fiscalización, Regularización, Actuación y Financiamiento de las Organizaciones No 
Gubernamentales y Organizaciones Sociales sin Fines de Lucro.



Comisiones Sectoriales y Ad Hoc y Comités de Trabajo

• Las Comisiones Sectoriales y Ad Hoc, junto con los Comités de Trabajo, 
constituyen el principal motor gremial y técnico de la institución.

• Son espacios donde se identifican necesidades, se construyen propuestas y se 
articulan soluciones desde y para los afiliados.

• Presentar los resultados de la gestión a través del trabajo realizado por las 
comisiones y comités permite visibilizar el trabajo colectivo, multisectorial y 
descentralizado.



Comisión de Suplidores y Fabricantes

• Ha sesionado 4 veces durante el periodo 2024 - 2025. 

• Las empresas del sector tuvieron una participación activa en las 
Mesas de Trabajo PDVSA–CPV.

• A través de sus distintos canales de comunicación los integrantes 
comparten de manera permanente información de actualidad del 
sector, problemáticas, planteamientos y propuestas.

• Actualmente, esta trabajando en el eeguimiento al  Decreto 5.122 en 
lo relativo a las "Mercancías para el Desarrollo de la Industria de 
Hidrocarburos" 

• Formuló a la JD una propuesta para la incorporación de la CPV al 
Comité de Comercio Exterior que fue elevada a los organismos 
públicos competentes.



Comisión de Ingeniería y Construcción

• Ha aplicado una serie de encuestas para identificar y medir las necesidades del 
sector en cuanto a requerimientos de formación de talento humano y solicitudes 
de información sobre los procesos de registro y licitación de Chevron.

• También ha diseñado un cronograma de talleres técnicos de capacitación de 
personal con los Capítulos Regionales.



Comisión de Servicios Técnicos y Tecnológicos (REACTIVACIÓN)

• Se han  identificado un importante número de empresas afiliadas de ese sector 
para reactivar esa Comisión y retomar el intercambio técnico, la actualización y 
formulación de propuestas para el desarrollo del sector de servicios técnicos y 
tecnológicos dentro del ámbito de los hidrocarburos.

• Se planificará un ciclo de charlas con el fin de compartir conocimientos, 
experiencias y tendencias en tecnologías aplicadas al sector de los hidrocarburos.



Comité de Operadores

• Caracterización permanente de empresas mixtas y operadores del país para 
definir estrategias de acercamiento.

• Se ha reunido 10 veces.

• Reciben periódicamente empresas afiliadas operadoras en el país para            
compartir experiencias en el Comité.

• Revisa permanentemente  información sobre los Contratos de Participación 
Productiva de Hidrocarburos (CPP) como modelo de negocio.

• Se han solicitado y realizado reuniones de acercamiento con empresas                  
mixtas y operadoras.



Comisión de Banca y Seguros

• Ha materializado un Acercamiento con la banca privada nacional.
• Se organizó una de actividad conjunta con Asobanca con una exitosa articulación 

institucional generando sinergia entre el sector bancario y el sector de los 
hidrocarburos.

• Se viene trabajando en acuerdos para compartir espacios permanentes de 
intercambio.

• Tiene entre sus objetivos formular  propuestas conjuntas                                       a los 
entes gubernamentales encargados de la materia.



Comisión de Presupuesto y Finanzas

• Equipo de trabajo conjunto de los Tesoreros Nacional y Regionales para supervisar 
la ejecución financiera de la Cámara.

• Determina las premisas para el presupuesto anual.

• Asegura la transparencia fiscal y el cumplimiento de los deberes formales.

• Se ha venido implementando un proyecto de optimización de recursos 
administrativos a nivel nacional en sistemas, procesos y personal.

• Propuesta a la Junta Directiva de ajustes en la cuota de sostenimiento.



Comisión de Membresía

• Fue actualizado el proceso de afiliación de empresas a la Cámara, incluyendo  
entrevista y visita a las instalaciones de las empresas aspirantes.

• Vela por el crecimiento del número de afiliados de la organización.



Comité de Eventos

Eventos realizados 2024-2025:
• CPV Tour 2024 en las ciudades de Maturín, Maracaibo y Puerto La Cruz.
• Foro “Excelencia Operacional en la Industria” con +250 participantes, 18 

patrocinantes, 17 conferencistas y panelistas.
• 1er Foro Regional de Consultores Jurídicos en el Sector Petrolero en alianza con 

Borges & Lawton y Law Consulting de Venezuela.
• Café con Energía, en la Sede Nacional y en los Capítulos Regionales 12 ediciones con 

una participación promedio de 40 a 60 asistentes. Facilitando espacios de networking 
que incluyen empresas afiliadas, allegados y relacionados, potenciales afiliados y 
actores clave del sector. 



Comité de Eventos

• Encuentros entre: el Capítulo Zulia, la Corporación Venezolana de Guayana CVG y 
el Consejo Estadal de Gestión Universitaria del Zulia; Agremiados y la CVG 
Complejo Industrial Fábrica de Fábricas "Hugo Chávez Frías“

• Cursos sobre Inteligencia Artificial.
• Conversatorios: "Obligatoriedad de Emisión de Facturas a través de Sistemas 

Informáticos“ en alianza con RSM Venezuela.



Agradecemos el respaldo recibido durante la gestión  2024–2025 el cual ha sido 
clave para consolidar una acción gremial enfocada en el fortalecimiento del sector 
de bienes y servicios de los hidrocarburos.

Llamado a la acción: integrándose a las comisiones de trabajo y aportar ideas.

Con la colaboración de todos alcanzaremos los objetivos del sector petrolero 
nacional.

Construyamos juntos
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estrategia externa / medular

Atención a Operadores
Comisión de Operadores en registro continuo de los esquemas de 
negocios, visita a Operadores, seguimientos a Sanciones y Licencias. 
Seguimiento a Mesas de trabajo con EEMM y CPP. 

Cuerpo Diplomático
Mantener gestión con el cuerpo diplomático acreditado en el país, con 
énfasis en representaciones relacionadas con operadores.

Autoridades y Estado Venezolano
Permanente acercamiento al gobierno nacional, regional, municipal y al 
poder legislativo. Profundizar en las propuestas impulsadas hacia  
resultados tangibles a favor de la participación y sostenibilidad nacional. 
Participación del sector bienes y servicios.

1

2

3

Sector Financiero y deuda al sector
Comisión de Banca y Finanzas activa con ASOBANCA, fondos de inversión, 
banca digital, como medios para facilitar la gestión financiera de los afiliados. 
Seguimiento al tema de cuentas por cobrar y la generación de propuestas 
operativas en alianza con la industria.

4

reestructuración 

hacia el 

fortalecimiento

compromiso con la 

innovación

colaboración 

intersectorial

desarrollo sostenible



estrategia externa / medular

Entes certificadores de PDVSA y otros, actualización de afiliados 
Continuar la gestión con el Conglomerado Nacional Industrial Petrolero 
CNIP, PDVSA INTEVEP. Activar acercamiento con FONDONORMA. 

Acción Intergremial

Perfil de Afiliados
Completar fase de incorporación de data del 100% de los afiliados y 
desarrollo de nuevos módulos. Campaña motivacional. Consolidación 
del plan de promoción e incorporación a la nueva pagina web de la 
CPV, que se encuentra en desarrollo.

6

8

9

Desarrollo de Eventos
Conferencia de Energía, Petróleo y Gas, 16 al 18 de octubre, CPV Foro 
marzo 2026, Tour de Golf, Seminario CPV, AVHI, AVPG, Café con Energía, 
entre otros.

5reestructuración 

hacia el 

fortalecimiento

compromiso con la 

innovación

colaboración 

intersectorial

desarrollo sostenible

Relación con FEDECAMARAS, AVHI, AVPG, FEDEINDUSTRIA.

Capacitación y Cierre de Brechas7
Excelencia operacional, seguridad y ambiente. Acuerdos con el IESA y 
la UCV, en proceso. Alianzas con institutos de capacitación media. 



estrategia interna

Cohesión Directiva
Comité de Presidencia. Revisión y actualización trabajo de 
Comisiones y Comités.

Unificación de Procesos
Continuar profundizando en la unificación de los procesos y gestión de la 
Comisión de Presupuesto y Finanzas, incorporando aspectos laborales.

Presencia Institucional
Culminar e implantar nueva Página web. Continuar identificando 
oportunidades para incorporar tecnología y capacidades para apoyar la 
difusión de la gestión nacional de la CPV, referentes al sector de bienes y 
servicios. 

1

2

3

Sostenibilidad financiera de la CPV
Continuar actualización de la plataforma tecnológica para sistemas y 
gestión administrativa. Mantener el impulso hacia la sostenibilidad 
financiera, fundamental para desarrollar una gestión que llegue a todos los 
afiliados y consolide el posicionamiento de la CPV

4
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